Registro Oficial No. 265, 9 de Marzo 2023
Normativa: Vigente

Ultima Reforma: (No reformado)

RESOLUCION No. 143-CD-SE-20-2022-ISSPOL
(REGLAMENTO DE VIDA Y ACCIDENTES PROFESIONALES DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD
SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL)

Quito, D.M., 23 de junio de 2022
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién de la Republica en su articulo 34, establece que; "El derecho a la
seguridad social es un derecho irrenunciable de todas las personas, y serd deber vy
responsabilidad primordial del Estado. La seguridad social se regird por los principios de
solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad, eficiencia, subsidiaridad, suficiencia,
transparencia y participacién, para la atencion de las necesidades individuales y colectivas.

El Estado garantizara y hara efectivo el ejercicio pleno del derecho a la seguridad social, que
incluye a las personas que realizan trabajo no remunerado en los hogares, actividades para
el auto sustento en el campo, toda forma de trabajo auténomo y a quienes se encuentran
en situacién de desempleo".

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 367, establece que; "El sistema de
seguridad social es publico y universal, no podra privatizarse y atendera las necesidades
contingentes de la poblacién. La proteccidén de las contingencias se hara efectiva a través
del seguro universal obligatorio y de sus regimenes especiales.

El sistema se guiard por los principios del sistema nacional de inclusién y equidad social y
por los de obligatoriedad, suficiencia, integracion, solidaridad y subsidiaridad.

Que, la Constitucidon de la Republica en su articulo 368, establece que; "El sistema de
seguridad social comprendera las entidades publicas, normas, politicas, recursos, servicios
y prestaciones de seguridad social, y funcionara con base en criterios de sostenibilidad,
eficiencia, celeridad y transparencia. El Estado normara, regulard y controlara las
actividades relacionadas con la seguridad social".

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 371, establece que; "Las prestaciones de

la seguridad social se financiaran con el aporte de las personas aseguradas en relacién de

dependencia y de sus empleadoras o empleadores; con los aportes de las personas
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independientes aseguradas; con los aportes voluntarios de las ecuatorianas y ecuatorianos
domiciliados en el exterior, y con los aportes y contribuciones del Estado.

Los recursos del Estado destinados para el seguro universal obligatorio constaran cada afio
en el Presupuesto General del Estado y serdn transferidos de forma oportuna.

Las prestaciones en dinero del seguro social no serdn susceptibles de cesion, embargo o
retencidn, salvo los casos de alimentos debidos por ley o de obligaciones contraidas a favor
de la institucidon aseguradora, y estaran exentas del pago de impuestos".

Que, la Constitucién de la Republica en su articulo 372, establece que; "Los fondos vy
reservas del seguro universal obligatorio serdn propios y distintos de los del fisco, y serviran
para cumplir de forma adecuada los fines de su creacién y sus funciones. Ninguna
institucion del Estado podra intervenir o disponer de sus fondos y reservas, ni menoscabar
su patrimonio.

Los fondos provisionales publicos y sus inversiones se canalizardn a través de una institucién
financiera de propiedad del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; su gestidn se sujetara
a los principios de seguridad, solvencia, eficiencia, rentabilidad y al control del érgano
competente".

Que, la Constitucidn de la Republica en su articulo Alt 370.- establece que: "El Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, entidad auténoma regulada por la ley, serd responsable
de la prestacion de las contingencias del seguro universal obligatorio a sus afiliados". "La
Policia Nacional y las Fuerzas Armadas podrdn contar con un régimen especial de seguridad
social, de acuerdo con la ley, sus entidades de seguridad social formaran parte de la Red
Publica Integral de Salud y del sistema de Seguridad Social".

Que, la Ley de Fortalecimiento a los Regimenes Especiales de la Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional, publicada en el R.O-S No. 867 de 21 de octubre
de 2016, en sus articulos 76, 81, 82, 88, 92, Disposicidon Transitoria Décima Octava y
Disposicidn Transitoria Décima Novena, introdujo reformas a la Ley de Seguridad Social de
la Policia Nacional, por lo que es necesario modificar el instrumento que regula el
funcionamiento del Reglamento del Seguro de Vida y Reglamento de Accidentes
Profesionales.;

Que, el articulo 16 de la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional, indica las
prestaciones que concede el ISSPOL; y, que corresponden a los siguientes seguros:

a) De Retiro, Invalidez y Muerte, que incluye mortuoria;
b) De Enfermedad y Maternidad;

c) De Vida y accidentes profesionales;

d) Cesantia;
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Que, es necesario que el Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional actualice los
Reglamentos del Seguro de Vida, destinado a proporcionar a los derechohabientes del
afiliado en servicio activo que fallece una indemnizacién; y, el Reglamento de Accidentes
Profesionales, destinado a otorgar una indemnizacién Unica por incapacidad, al asegurado
en servicio activo que se incapacita en actos de servicio, por enfermedad o accidente
profesional, y/o una pensidn por efecto de los mismos.

Que, el articulo 6 reformado de la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional, literales c)
y m), atribuye al Consejo Directivo del ISSPOL, las facultades de: “c) Dictar normas y
resoluciones para asegurar la solvencia econémica y la eficiencia administrativa del ISSPOL,
la 6ptima utilizacidén de sus recursos, la debida asignacion de los fondos que administra, y
para el control y evaluacién de sus actividades, de conformidad con esta Ley y que deberan
ser publicadas en el Registro Oficial"; y, "m) Expedir y reformar los reglamentos internos";

Y.

En uso de las atribuciones conferidas por el literal m) el articulo 6 de la Ley de Seguridad
Social de la Policia Nacional, en concordancia con el literal m) del numeral 1.1 del articulo
13 del Estatuto Organico de Gestién Organizacional por procesos del Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional:

RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DEL SEGURO DE VIDA Y ACCIDENTES PROFESIONALES DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL “ISSPOL”

Titulo |
DEL SEGURO DE VIDA

Capitulo |
GENERALIDADES DEL SEGURO DE VIDA
El Seguro de Vida es obligatorio para los asegurados en servicio activo, asi como
para los aspirantes a servidores policiales.
El Seguro de Vida es la prestacién en dinero que otorga el Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional, el cual sera pagado por una sola vez a los beneficiarios
designados por el asegurado en la plica policial.

En el caso de los aspirantes a servidores policiales, el beneficio aplicara Unicamente cuando
el fallecimiento ocurra a consecuencia de actos de servicio.

Capitulo I
DE LOS CONCEPTOS
PLICA POLICIAL.- Es el documento que suscribe el asegurado, en el cual designa de
forma libre y voluntaria a los beneficiarios del seguro de vida y sus porcentajes. El
documento contard con firma o rubrica y huella dactilar, de ser el caso que el afiliado no
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pueda escribir sera llenada por un funcionario custodio o el personal de la gestiéon de
Trabajo Social del ISSPOL. Una vez suscrita la Plica Policial esta sera custodiada por el ISSPOL,
en sobre cerrado y sellado, el cual se abrira y se conocerda solamente en audiencia publica,
después del fallecimiento del causante, en presencia de un familiar o apoderado especial.

PARTIDA, INSCRIPCION O CERTIFICADO DE DEFUNCION.- Es el documento emitido
por autoridad competente, que da fe del fallecimiento del asegurado.

BENEFICIO.- Es el valor de indemnizacion que esta fijado por la Ley de Seguridad
Social de la Policia Nacional, cuya cuantia se incrementard al inicio de cada afio, en la misma
proporcién que la inflacion promedio anual del afio anterior.

PRIMA.- Constituye el aporte personal y patronal, que se aplica sobre la

Remuneracion Mensual Unificada del afiliado, o su equivalente, que sirve para financiar el
Seguro de Vida.

Capitulo Il
DE LA COBERTURA

El Seguro de Vida tiene por objeto proporcionar una indemnizacién pecuniaria a los
beneficiarios del asegurado que fallezca; no habra derecho a esta prestacion en caso de que
se compruebe en legal y debida forma que el asegurado, por si o por interpuesta persona
se haya provocado su muerte (suicidio).

La designaciéon de los beneficiarios de la Plica Policial podra ser revocada por el
afiliado en cualquier momento. Una designacién posterior de beneficiarios revoca a la
anterior.

Una vez conocido del fallecimiento del asegurado y se verifique que no ha realizado
la designacion de beneficiarios en la plica policial, la indemnizacién se pagard a sus
derechohabientes en orden de prelacién establecidos para el Seguro de Muerte.

El asegurado que no genere seguro de muerte, se tomara en cuenta el orden de prelacién
de los beneficiarios de una pensién de montepio. La cuantia serd cancelada en su totalidad
de acuerdo al orden de prelacién que corresponda.

En caso de no existir herederos, el monto de la indemnizacién del seguro de vida sera
revertido al ISSPOL.

Si uno o mas beneficiarios designados en la Plica Policial hubieren fallecido con
fecha anterior o posterior a la muerte del asegurado, al existir mas beneficiarios el
porcentaje que le corresponderia recibir, serd distribuido en partes proporcionales entre
los demas beneficiarios, tomando en cuenta que el valor de la Indemnizacién del Seguro de
Vida designada a un beneficiario en la plica policial es intransferible por herencia.

Solo si la muerte del beneficiario de la Plica Policial es posterior al inicio del tramite de cobro
de la indemnizacion del seguro de vida este valor serd pagado a sus legitimos herederos de
conformidad con lo dispuesto en el Cédigo Civil.

La indemnizacion del Seguro de Vida es inembargable y no es objeto de descuento
ni retenciones por ningun concepto.
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El Seguro de Vida se extingue con la baja del servicio activo del asegurado; en caso
de reincorporacion, el asegurado debe suscribir una nueva plica policial.

El derecho al Seguro de Vida, prescribe a los tres afios, contados a partir de la fecha
de fallecimiento, desaparicion y muerte presunta del afiliado, una vez declarada
judicialmente la muerte civil, mediante sentencia ejecutoriada.

La indemnizacién se entregard a los beneficiarios de acuerdo con los porcentajes
sefalados por el afiliado en la plica policial. En caso de que el afiliado hubiere designado
beneficiarios y no haya sefialado los porcentajes, la indemnizacién total se entregard en
partes iguales a los beneficiarios designados.

Si alguno de los beneficiarios sefialados por el afiliado en la plica policial, deba ser
excluido por las causales establecidas en el articulo 1010 del Codigo Civil, su parte acrecerd
proporcionalmente a la de los demas beneficiarios; y, de ser uno solo el beneficiario, el
monto de esta indemnizacion pasara a integrar el fondo de la reserva técnica de este
seguro,

Si los porcentajes de los beneficiarios designados no suman el 100%, la diferencia
en mas o en menos sera redistribuida proporcionalmente entre todos los beneficiarios.

Capitulo IV
DEL FINANCIAMIENTO
El Seguro de Vida se administra mediante un régimen financiero actuarial de
capitalizacidn colectiva a prima media general. Se financia con las primas establecidas en el
Reglamento General de la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional y con los
rendimientos de las inversiones de este fondo.
El Seguro de Vida se administrard y contabilizard en forma separada,
independiente y autarquica, respecto de los otros fondos administrados por el ISSPOL.

Capitulo V
DEL TRAMITE Y CALIFICACION

La Direccién Nacional de Administracidn de Talento Humano de la Policia Nacional
emitira la Situacion Policial del fallecimiento del miembro policial en servicio activo, en la
que constard el nimero de la Orden General de cesacién por fallecimiento, el Jefe de
Afiliacién del ISSPOL realizard el respectivo registro, consecuentemente el Jefe de Seguros
Provisionales generara el reporte para programar la apertura de la Plica policial, definida la
fecha, la Gestion de Trabajo Social convocara a los familiares, del asegurado a la apertura
de la Plica Policial en las oficinas del ISSPOL o en una Coordinacién Provincial.

En caso de presunto suicidio, el tramite sé suspendera hasta que autoridad
competente determine lo pertinente o hasta que se cierre la investigacidn fiscal respectiva
sobre el fallecimiento, para lo cual se generard un tramite, donde la Gestion de Trabajo
Social del ISSPOL, elaborard el informe social motivado y adjuntard sus respectivos
respaldos, consiguientemente serd conocido y resuelto por los miembros de la Junta
Calificadora de Servicios Policiales, sin que se genere el derecho de pago.

El programa de apertura de la Plica Policial, sera presidido por el Director General
del ISSPOL, o su delegado; el Director de Prestaciones, o su delegado; el Director de
Servicios Sociales, o su delegado; el Asesor Juridico, o su delegado; también formaran parte
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los familiares, apoderado especial, del asegurado fallecido. La comparecencia y/o asistencia
sera de forma presencial o virtual. Una vez concluida la lectura de la plica policial se firmara
el acta correspondiente tanto por los familiares presentes como los funcionarios del ISSPOL
gue integraron el programa de apertura de Plica Policial.

Una vez conocido el contenido de la Plica Policial respectiva, los beneficiarios
designados presentaran la documentacion definida en el Sistema SIISSPOL-Web/Tramite
Seguro de Vida, para la comprobacién de su identidad y el reconocimiento del derecho.

La Gestion de Trabajo Social revisard en el sistema los tramites iniciados del Seguro
de Vida, a la vez continuara con las actividades del respectivo proceso, finalmente remitira
el expediente a la Gestidn de Prestaciones

Expedido el Acuerdo de Seguro de Vida por la Junta Calificadora de Servicios
Policiales, se notificara con éste a los beneficiarios, quienes tendran un plazo de treinta (30)
dias, contados a partir de la fecha de notificacion, para elevar su reclamo, en primera
instancia a la Junta Calificadora de Servicios Policiales y, en caso de inconformidad, en igual
plazo, apelar al Consejo Directivo.

La resolucidn del Consejo Directivo serd definitiva e inapelable.

De conformidad con el Acuerdo emitido por la Junta Calificadora de Servicios
Policiales y la respectiva Liquidacion de Pago, la Direccién Econdmica Financiera efectuard
los registros contables y presupuestarios, con la orden de gasto y de pago pertinente,
Tesoreria transferira los valores a las cuentas de los beneficiarios.

En caso de desaparicion y muerte presunta del asegurado en servicio activo, todo
tramite se iniciard una vez declarada judicialmente la muerte civil, mediante sentencia
ejecutoriada.

No podra ser beneficiario del Seguro de Vida, quien fuere sentenciado como autor,
complice o encubridor por el fallecimiento del causante, su parte acrecerd
proporcionalmente a la de los demds beneficiarios.

Titulo Il
DEL SEGURO DE ACCIDENTES PROFESIONALES

Capitulo |
DE LAS GENERALIDADES

El Seguro de Accidentes Profesionales es la prestacién en dinero que otorga el
Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional al servidor policial en servicio activo que
ha consecuencia de un accidente o enfermedad profesional en actos de servicio o a efectos
de los mismos, fallezca o adquiera una incapacidad para el desempefio de las funciones
policiales.

El Seguro de Accidentes Profesionales comprende las siguientes prestaciones:

a) Indemnizacién por incapacidad.

b) Pension por incapacidad permanente total o incapacidad permanente absoluta.

c) Pensidon de montepio que se origine por el fallecimiento del servidor policial en servicio

activo, en actos de servicio o a consecuencia de enfermedad o accidente profesional.
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Capitulo i
DE LOS CONCEPTOS

Actos de Servicio.- Son las actuaciones previas, simultaneas y posteriores,
ejecutadas por la o el servidor policial en cumplimiento de su misién constitucional y el
deber legal encomendado, inclusive el desplazamiento desde su domicilio hasta su lugar de
trabajo y viceversa. También se considera acto de servicio, cuando la actuacion de la o el
servidor policial se realiza fuera del horario de trabajo, en cumplimiento de su misién
constitucional, observando el riesgo latente, eficacia de la accién y urgencia de la proteccion
del bien juridico.

Accidente Profesional.- Es la lesidn corporal organica o funcional o la muerte
inmediata o posterior que afecta al asegurado en servicio activo, a consecuencia de una
accién subita, violenta e impredecible, originada en el ejercicio pleno de su actividad
profesional. No se consideraran accidentes profesionales, los que ocurran cuando el
asegurado se halle en estado de embriaguez o bajo la accion de algun narcético o droga
enervante; cuando el asegurado se ocasione deliberadamente la incapacidad, por si o por
interpuesta persona; por intento de suicidio, cuando se comprobare que haya promovido
una rifa o cuando el siniestro sea resultado de algun delito del que fuere declarado
responsable.

Enfermedad Profesional.- Es el estado patolégico que se manifiesta de manera
subita o por evolucion lenta, a consecuencia de la actividad profesional del asegurado en
servicio activo y/o de las condiciones del ambiente en que ésta se realiza.

Incapacidad parcial temporal.- Es la afeccién orgdnica, alteracién funcional,
mutilaciéon o enfermedad que impide al profesional policial en servicio activo desempenar
transitoriamente de manera parcial sus funciones profesionales habituales mientras dure
su tratamiento y rehabilitacién, dentro del término establecido en la Ley y Reglamentos.

Incapacidad total temporal.- Es la afeccion organica, alteracién funcional,
mutilacion o enfermedad que inhabilita temporalmente de manera total al profesional
policial en servicio activo para desempefiar sus funciones profesionales habituales por
pérdida de sus facultades para el trabajo, mientras dure su tratamiento y rehabilitaciéon
dentro del término establecido en la Ley y Reglamentos.

Incapacidad permanente parcial.- Es la que se produce cuando el policia en
servicio activo, aspirante a oficial y policia, como consecuencia de una enfermedad
profesional o accidente de trabajo presenta reducciones anatémicas o perturbaciones
funcionales definitivas, como secuela de su siniestro para el ejercicio de la profesion u
ocupacion habitual, sin impedirle realizar las tareas fundamentales. Esta incapacidad es
compatible con la realizacion del mismo trabajo con disminucion del rendimiento.

Incapacidad permanente total.- Es la que se produce cuando el policia en servicio
activo, aspirante a oficial y policia, como consecuencia de un accidente de trabajo, o
enfermedad profesional u ocupacional, presenta reducciones anatémicas o perturbaciones
funcionales definitivas, que le inhabilitan para la realizacion de todas o las fundamentales
tareas de su profesion. Esta incapacidad es compatible con la realizacién de una tarea
distinta a la que la ocasiond.
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Incapacidad permanente absoluta.- Es la que se produce cuando el policia en
servicio activo, aspirante a oficial y policia, como consecuencia de un accidente de trabajo,
o enfermedad profesional u ocupacional, presenta reducciones anatdmicas o
perturbaciones funcionales definitivas, que le inhabilitan por completo para el ejercicio de
toda profesidon u ocupacion, requiriendo de otra persona para su cuidado y atencién
permanente.

Tabla Valorativa de Incapacidades.- Es el detalle sistematico de las afecciones
valoradas en porcentaje, que ocasionan disminucién de la capacidad organico funcional del
profesional policial en servicio activo, para el desempeno de sus funciones habituales. Para
la calificacion de la incapacidad se utilizard la Tabla Valorativa de incapacidades vigente
emitida por la Autoridad Sanitaria Nacional.

Reubicacidn.- Para efecto del presente Reglamento se entiende por reubicacion la
designacién del profesional policial en servicio activo, calificado con incapacidad parcial
permanente, para el desempefio de un nuevo cargo o funcién, en concordancia con sus
condiciones y facultades psicofisiolégicas dentro de la propia institucién Policial.

Capitulo Il
DE LA COBERTURA Y CUANTIA

Indemnizacion por Incapacidad.- Es la prestacion en dinero que otorga el ISSPOL
por una sola vez al policia siniestrado en servicio activo, calificado con incapacidad
permanente parcial, incapacidad permanente total o incapacidad permanente absoluta, en
una cuantia que resulta de multiplicar el porcentaje de incapacidad establecido en la Tabla
Valorativa de Incapacidades, por el setenta por ciento (70%) de la cuantia de indemnizacion
por seguro de vida vigente a la fecha del evento que generd el siniestro.

Para el aspirante a servidor policial, esta prestacion se calculard con base en la cuantia de
indemnizacion por el seguro de vida que rige para este grupo.

Pension por Incapacidad.- Es la prestacion en dinero que se otorga al profesional
policial en servicio activo, calificado con incapacidad total permanente o total absoluta,
ocasionada por efecto de accidente o enfermedad profesional. La cuantia de la Pensidon por
Incapacidad es igual a la establecida en la Ley.

El seguro de accidentes profesionales otorga la pensidon de montepio que se origina
por el fallecimiento en actos de servicio o a consecuencia de enfermedad o accidente
profesional del servidor policial en servicio activo, asi también por la muerte del pensionista
por incapacidad.

En la Tabla Valorativa de Incapacidades se valorard las incapacidades en funcién
de grado de afectacién orgdnico funcional o psicolégica, entre un rango del uno por ciento
(1%) al ciento por ciento (100%), en ningun caso la valoracién acumulada de varias
afectaciones superard el maximo porcentaje senalado.

Los aspirantes a servidores policiales siniestrados en actos de servicio o a
consecuencia de ellos, tendradn derecho a una indemnizacidn o a la pensién de incapacidad
de conformidad con la Ley de Seguridad Social de la Policia Nacional y su Reglamento
General.
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No tendra derecho al seguro de accidentes profesionales el afiliado a quien se le
comprobare debida y legalmente que, por si o por interpuesta persona, se provocd la
incapacidad y en el caso de que la incapacidad sea consecuencia de la comision de un delito
tipificado en las leyes penales y por el cual haya merecido sentencia condenatoria.

Se calificard con incapacidad al asegurado en servicio activo que por efecto de
accidente o enfermedad profesional se haya incapacitado en actos de servicio, por
enfermedad o accidente profesional, o a consecuencia de los mismos, para el desempefiio
de sus funciones habituales dentro de la Policia Nacional, después de haberse sometido a
los procesos de rehabilitacién.

En caso de fallecimiento de un pensionista en goce de Pensidn por Incapacidad, la
renta de Montepio a favor de los derecho habientes se calculara en base al ciento por ciento
(100%) de la cuantia de la pensidn vigente a la fecha de fallecimiento del causante. El costo
de estas pensiones se aplicara contable y financieramente a este Seguro.

Capitulo IV
DEL TRAMITE Y DE LA DETERMINACION DE LA INCAPACIDAD

Las incapacidades parcial-temporal y total-temporal, serdn establecidas por el
médico tratante de la Unidad de Salud Policial en el informe médico e informado en el parte
correspondiente que eleva el Comandante Subordinado. Estas incapacidades dardn lugar a
las prestaciones del Seguro de Enfermedad y Maternidad.

De conformidad con el numeral 1) del articulo 108 del Cédigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, el asegurado en servicio activo afectado
por incapacidad parcial-temporal o total-temporal originada en actos de servicio, por
accidente o enfermedad profesional, podrd permanecer en esta situacion por un periodo
de un afo, contados a partir de la fecha del siniestro, tiempo en el cual recibird el
tratamiento médico y de rehabilitacidn orientados a su recuperacidn orgdnico- funcional.

Si el estado de incapacidad parcial-temporal o total-temporal se supera con la recuperacion
total orgdnica funcional, el asegurado se reintegrard al desempefio de sus funciones
profesionales habituales.

Las incapacidades, permanente parcial, permanente total y permanente absoluta,
seran determinadas mediante dictamen de la Junta de Médicos del ISSPOL, estableciendo
el porcentaje de incapacidad, en base a la tabla valorativa de incapacidades vigente.

La Junta de Médicos del ISSPOL dispondra que se realice una valoracién médica
actualizada del afiliado solicitante, por parte del especialista, podrd requerir ademas,
informes, fichas médicas, historia clinica, certificados u otro tipo de documentacién que
considere necesaria para emitir su dictamen.

La incapacidad calificada permanente parcial es compatible con la realizacién de
una tarea distinta a la que la ocasiond y podra dar lugar a la reubicacién del afiliado.

La incapacidad calificada como permanente total es compatible con la realizacién
del mismo trabajo con disminucidn del rendimiento y da lugar a la reubicacién del afiliado.

La incapacidad calificada como permanente absoluta le inhabilitan por completo
al afiliado para el ejercicio de toda profesién u ocupacion, requiriendo de otra persona para
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su cuidado y atencién permanente, por lo que dara lugar a su baja del servicio activo de la
Institucion Policial y por consiguiente la calificacién de la pensién de incapacidad.

La Comandancia General de la Policia Nacional, remitira al ISSPOL el parte y/o
documentacién correspondiente del siniestro ocurrido en actos de servicio, por accidente
o enfermedad profesional o a consecuencia de los mismos que afecten la capacidad
orgdanico funcional o causen la muerte del asegurado en un plazo no mayor a quince (15)
dias habiles de sucedido el siniestro.

La condicidn de actos de servicio del siniestro o enfermedad profesional producida,
se probara con el acto policial respectivo, en base a los documentos senalados en el
procedimiento de liquidacion de indemnizacién por incapacidad.

La alteracion u omisién de las circunstancias o hechos ocurridos asi como las causas
o consecuencias implicitas en el accidente, detalladas en el parte policial, sera sancionado
en los términos establecidos en la normativa legal vigente. El ISSPOL se reserva, en estos
casos, el derecho a iniciar las acciones legales que correspondan.

El proceso de Accidentes o Enfermedad Profesional inicia con la presentacién de
la resolucién del reconocimiento de que el accidente profesional fue en actos de servicio,
el informe actualizado del médico tratante y copia del informe investigativo.

La Junta Calificadora de Servicios Policiales previa revisién de la documentaciéon y
cumplimiento de requisitos, mediante resolucién, dispondra a la Junta de Médicos del
ISSPOL emita el dictamen médico respectivo. El dictamen emitido por la Junta de Médicos
sera elevado a la Junta Calificadora de Servicios Policiales, responsable de establecer el
derecho de indemnizacion por incapacidad.

Si el trdmite es para pension de incapacidad por la baja del afiliado con incapacidad
permanente absoluta, de montepio por el fallecimiento del afiliado en actos de servicio o
del pensionista de incapacidad, los posibles derechohabientes presentardn en el ISSPOL, la
documentacion establecida en los procedimientos respectivos.

La Direccion de Servicios Sociales con sus respectivas Gestiones, asistird y
coordinara, si fuere necesario, en todas las actividades inherentes al tramite de esta
prestacion; para el caso de pensiones, la gestién de Trabajo Social realiza las actividades
establecidas en su proceso, finalmente remitird el expediente a la Gestidon de Prestaciones.

Expedido el Acuerdo de Accidentes Profesionales por parte de la Junta Calificadora
de Servicios Policiales, se notificara con éste a los beneficiarios, quienes tendran un plazo
de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de notificacion, para elevar su
reconsideracion, en primera instancia a la Junta Calificadora de Servicios Policiales y, en
caso de inconformidad, en igual plazo, apelar al Consejo Directivo. La resolucion del Consejo
Directivo sera definitiva e inapelable.

De conformidad con el Acuerdo emitido por la Junta Calificadora de Servicios
Policiales y la respectiva Liquidacién de Pago, la Direccidn Econdmica Financiera efectuara
los registros contables y presupuestarios, con la orden de gasto y de pago pertinente,
Tesoreria transferira los valores a las cuentas de los beneficiarios.

El Consejo Directivo podra solicitar la practica de exdmenes médicos o clinicos
complementarios, disponer la conformacion de una Junta de Médicos Especialistas y
requerir informes adicionales. La resolucion adoptada por el Consejo Directivo serd
definitiva e inapelable.
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La Indemnizacién por Incapacidad el derecho a reclamar dicha indemnizacion
prescribe a los tres (3) afos contados a partir de la fecha en que se suscité el siniestro. La
Pensidn por Incapacidad es imprescriptible.

Si al fallecimiento del pensionista quedaren sin efectivizar una o varias pensiones,
éstas se entregardn a sus herederos, de acuerdo con el procedimiento para la sucesion
intestada establecida en el Cédigo Civil.

Capitulo V
DEL FIN ANCIAMIENTO
El Seguro de Accidentes Profesionales se administra mediante un régimen
financiero actuarial de capitalizacién colectiva a prima media general. Se financia con las
primas establecidas en el Reglamento General de la Ley de Seguridad Social de la Policia
Nacional y con los rendimientos de las inversiones de este fondo.

El Seguro de Accidentes Profesionales se administrara y contabilizara en forma
separada, independiente y autdrquica. De los fondos del Seguro de Accidentes
Profesionales, se destinarad el porcentaje establecido actuarialmente para contribuir al
financiamiento de los gastos administrativos del ISSPOL.

DISPOSICION GENERAL

Primera.- El Director General del ISSPOL, dispondra todas las acciones administrativas
necesarias para una adecuada difusion de las normas establecidas en el presente
Reglamento, de manera que sea conocido y cumplido por todos los estamentos del Instituto
y pensionistas.

Segunda.- Aprobado el presente Reglamento, la Direccion de Prestaciones del ISSPOL a
través de las Direcciones y Departamentos correspondientes, implementaran los aplicativos
necesarios para su funcionamiento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Deréguese el Reglamento del Seguro de Vida (Activos) del Instituto de Seguridad
Social de la Policia Nacional, aprobado mediante Resolucion Nro.072-CS-S0-04-2016, de 20
de julio de 2016, y el Reglamento de Accidentes Profesionales expedido el 13 de julio de
1995, sus reformas; asi como toda norma reglamentaria o resolucidén que se oponga a este
Reglamento, por la presente norma, la misma que entrard en vigor a partir de la presente
fecha de su aprobacién por parte del Consejo Directivo, sin perjuicio de su publicaciéon en
el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la Sala de Sesiones del Consejo Directivo del
ISSPOL, a los 23 dias del mes de junio del aiio 2022.

FUENTES DE LA PRESENTE EDICION DEL REGLAMENTO DE VIDA Y ACCIDENTES
PROFESIONALES DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL
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1.- Resolucidn 143-CD-SE-20-2022-ISSPOL (Registro Oficial 265, 09-111-2023).
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