INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL
BASES DEL PROCESO DE SELECCION DE PROFESIONALES PARA CONTRATO CIVIL (FACTURA)

1. DETALLES GENERALES DEL PROCESO

NOMBRE DE LA INSTITUCION INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LA POLICIA NACIONAL DIRECCION DIRECCION DE PRESTACIONES
DENOMINACION DEL PUESTO AUDITOR TECNICO MEDICO - ODONTOLOGO UNIDAD GESTION DE PRESTACIONES MEDICAS
ADMINISTRATIVA

CIUDAD DE TRABAJO | QuITO | RM.U.| 1.212,00

2. DESGLOSE DE PARAMETROS

Prestacion de servicios profesionales bajo la denominacién de AUDITOR TECNICO MEDICO - ODONTOLOGO para la ciudad de Quito bajo la modalidad de contratacion civil (servicios profesionales), sin que exista relacion de dependencia. Las postulaciones deberan
realizarse a través de la plataforma Encuentra Empleo con hoja de vida actualizada y completa la cual sera base para el andlisis del perfil requerido sin que exista procesos de reconsideracién o apelacién en el proceso si la misma no es claray completa. Al
finalizar el proceso los candidatos seleccionados presentaran los documentos que respalden la hoja de vida registrada y de no poder justificar seran descalificados del proceso. B proceso de seleccién contara con una prueba técnica, una prueba psicométrica y
una entrevista las cuales seran evaluadas por un equipo técnico evaluador para el cumplimiento del proceso.
MERITOS
ASPECTOS A CONSIDERAR
INSTRUCCION FORMAL EXPERIENCIA CAPACITACION COMPETENCIAS DEL PUESTO
Experiencia como médico general minima de
Odontologo tres (3) afios , incluido dos (2) afios en Auditoria { Auditoria Médica , Normativa del Sistema Nacional Evaluar la pertinencia médica de las prestaciones de salud, garantizando el
9 de la Calidad de la Facturacion en Servicios de de Salud, enlos ultimos cinco afios cumplimiento de la normativa vigente y la calidad de la atencion
Salud (ACFSS) debidamente certificado.
EVALUACION
PRUEBAS DE CONOCIMIENTO TECNICO PRUEBAS PSICOMETRICAS ENTREVISTA
45% 35% 20%
Pruebas de Conocimientos técnico inherentes al perfil | Pruebas de competencias conductuales inherentes al perfil del oy . -
Se realizara en funcion del requerimiento del Puesto
del puesto puesto




REQUISITOS PARA LA
POSTULACION

PRESENTA TU DOCUMENTACION COMPLETA:
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z Hoja de vida Documentos Registro Certificaciones Historial Certificados de
DUCUMENTACIDN en formato de tributario académicas laboral cumplimiento
oficial identificacion (RUC) avaladas por la (SRI'y Contraloria
OBLIGATORIA SENESCYT General del Estado)
EXPERIENCIA CLAVE: )
Experiencia comprobada en el ambito de v
~ ‘ auditoria de la calidad de la facturacion
EXPERIENCIA en servicios de salud (ACFSS).
COMPROBADA

GARANTIZA LAS CONDICIONES NECESARIAS
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a TU COMPROMISO ES FUNDAMENTAL:

Confidencialidad, F Cumplimientode === Eliminacion segura . Responsabilidad

integridad y uso protocolos para el de datos al profesional

CDNHDENCMUDAD 0 exclusivo de la ﬁ manejo y Wﬂ finalizar tu ' en cada etapa
Y PRUTECC'ON informacion almacenamiento participacion en ° del proceso.

DE LA INFORM AcmN institucional. seguro de datos. el proyecto.

Py - EL ISSPOL VERIFICARA EL CUMPLIMIENTO DE ESTOS ESTANDARES

| | | | @ COMO CONDICION OBLIGATORIA PARA:
Q Habilitar el acceso Q Suspender o revocar el acceso en

VEmHCACION a sus sistemas. caso de incumplimiento o riesgo

para la seguridad institucional.
Y SANCIONES

@ TRANSPARENCIA, SEGURIDAD Y CALIDAD EN CADA PROCESO.

iTu compromiso impulsa una salud mas eficiente y confiable!



