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CONCURSO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE SECRETARIOS ABOGADOS EXTERNOS 

COMITÉ DE SELECCIÓN 

INFORME DE RESULTADOS DE PRUEBAS PSICOMÉTRICAS, MODIFICACIÓN DE 

CRONOGRAMA Y CONVOCATORIA A ENTREVISTA PERSONAL 

 

Elaborado por: Comité de Selección  

Fecha: 28 de mayo del 2026 

Remitido a: Ab. Darwin Santiago Acosta Quintana - Gestor Operativo. 

Base legal: Artículos 25, 26 y 28 del Instructivo; numerales 7.3 y 7.4 de las Bases del Concurso. 

  

I. ANTECEDENTES 

  
El día 27 de mayo del 2026, a las 15h00, se aplicaron las pruebas psicométricas del Concurso de Selección 
y Contratación de Secretarios Abogados Externos de la Gestión de Coactivas del ISSPOL, en el piso 9 del 
edificio Matriz. Las pruebas fueron administradas por la Unidad de Talento Humano del ISSPOL y evaluaron 
las siguientes competencias conductuales al nivel medio: (1) Orientación a los resultados; (2) Iniciativa; y 
(3) Trabajo en equipo. 
 
De los 18 postulantes convocados, 15 se presentaron y rindieron la prueba, y 3 no se presentaron. La 
inasistencia de estos postulantes constituye causal de descalificación conforme al numeral 7.3 de las Bases 
del Concurso. 
 
La Unidad de Talento Humano remitió al Comité de Selección el reporte de resultados expresado en 
porcentaje de compatibilidad, el cual fue convertido por el Comité a la escala de 10 puntos prevista en el 
numeral 7.3 de las Bases del Concurso, mediante la siguiente fórmula: Puntaje sobre 10 = (Porcentaje de 
compatibilidad / 100) × 10.  

  

II. METODOLOGÍA DE CONVERSIÓN 

  

PARÁMETRO DETALLE 

Resultado de las pruebas psicométricas Porcentaje de compatibilidad (0% a 100%) 

Escala del proceso Sobre 10 puntos - numeral 7.3 de las Bases del Concurso 

Fórmula de conversión Puntaje sobre 10 = (% de compatibilidad / 100) × 10 

Puntaje mínimo para entrevista personal 70 puntos sobre 90 - numeral 7.4 de las Bases del Concurso 

 

III. RESULTADOS DE LAS PRUEBAS PSICOMÉTRICAS Y PUNTAJE ACUMULADO DEFINITIVO 

  
3.1  Resultados de la prueba psicométrica 
 

La siguiente tabla recoge el porcentaje de compatibilidad de las pruebas psicométricas y su conversión a 

puntaje sobre 10 para cada postulante. Los postulantes que no se presentaron constan al final: 
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NRO. RAZÓN SOCIAL PERSONA QUE RINDIÓ 
CIUDAD A 

LA QUE 
POSTULA 

% DE 
COMPATIBILIDAD  

PUNTAJE 
SOBRE 10 

1 LAW ENFORCEMENT S.A. 
LAWENFOR Xavier Iván Orlando Bonilla Guayaquil 81.90% 8.19 

2 LEICOM CONSULTING 
LEICOMCONSULT S.A. María Isabel Merizalde Carrillo Quito 88.57% 8.86 

3 AGORLEGAL S.A.S Favio Fabricio Aguiar Malta Guayaquil 85.71% 8.57 

4 GECCA GESTIÓN ESPECIALIZADA 
EN COBRANZA Y COACTIVA S.A.S. Carmen Andrea Andrade Albán Quito 100.00% 10.00 

5 GOROZABEL CONSULTORES S.A.S. Melanie Rocio Vera Gorozabel Guayaquil 80.24% 8.02 

6 LITISCONSORCIO S.A.S. Cristhian Alejandro Obando 
Tasiguano Quito 77.86% 7.79 

7 CASSARE S.A. Leonardo Esteban Andrade 
Aguirre 

Quito-
Guayaquil 78.81% 7.88 

8 LOORAB S.A.S Evelyn Vanessa Loor Jaramillo Guayaquil 84.76% 8.48 

9 ESTUDIO JURÍDICO CONTABLE 
RUIZ LAJE S.A.S Evelyng Angelica Ruiz Laje Guayaquil 83.33% 8.33 

10 CORPORACIÓN JURÍDICA SEC S.A.S. José Xavier Sánchez González Quito 73.57% 7.36 

11 GESTIUM S.A. Renne Eduardo Meléndez Fierro Quito 79.05% 7.90 

12 JUVEPA SERVICIOS LEGALES S.A.S. Santiago Gerardo López Flores Quito 29.29% 2.93 

13 ESCRITORIO JURÍDICO PEÑA Y 
ASOCIADOS S.A.S. 

Renata Monserrate Peña 
Velásquez Quito 70.00% 7.00 

14 NEGOCONTRACT S.A.S Nabila María Gárate Calderón Guayaquil 47.86% 4.79 

15 HERMO LAWFIRM S.A.S. Jorge Fabricio Morales Lozada Quito 72.86% 7.29 

- AREVALOCORP S.A.S. Johann Alberto Arévalo Mora Guayaquil INASISTENCIA - 

- NOVAPOLIS S.A.S. Abigail Alvarado Chevez Guayaquil INASISTENCIA - 

- LEGALMENTUS S.A.S. Cinthya Patricia Cabrera Macias Guayaquil INASISTENCIA - 

 
3.2  Puntaje acumulado definitivo sobre 90 y determinación de habilitados para entrevista 
personal 

 
La siguiente tabla consolida el puntaje acumulado sobre 90 puntos -evaluación objetiva de documentación 

(35) + prueba de conocimiento (45) + prueba psicométrica (10)- y determina qué postulantes superan el 

umbral mínimo de setenta (70) puntos requeridos para acceder a la entrevista personal, conforme al 

numeral 7.4 de las Bases del Concurso: 

  

NRO. RAZÓN SOCIAL 
CIUDAD A 

LA QUE 
POSTULA 

EVAL. 
DOC. 
/35 

PRUEBA DE 
CONOCIMIENTO 

/45 

PRUEBA 
PSICOMÉTRICA 

/10 

PUNTAJE 
ACUMULADO 

/90 
RESULTADO 

1 
LAW 
ENFORCEMENT S.A. 
LAWENFOR 

Guayaquil 35 40.50 8.19 83.69 HABILITADO/A PARA 
ENTREVISTA PERSONAL 
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2 

LEICOM 
CONSULTING 
LEICOMCONSULT 
S.A. 

Quito 35 37.80 8.86 81.66 HABILITADO/A PARA 
ENTREVISTA PERSONAL 

3 AGORLEGAL S.A.S Guayaquil 35 36.90 8.57 80.47 HABILITADO/A PARA 
ENTREVISTA PERSONAL 

4 

GECCA GESTIÓN 
ESPECIALIZADA EN 
COBRANZA Y 
COACTIVA S.A.S. 

Quito 35 35.10 10.00 80.10 HABILITADO/A PARA 
ENTREVISTA PERSONAL 

5 
GOROZABEL 
CONSULTORES 
S.A.S. 

Guayaquil 35 36.90 8.02 79.92 HABILITADO/A PARA 
ENTREVISTA PERSONAL 

6 LITISCONSORCIO 
S.A.S. Quito 35 35.10 7.79 77.89 HABILITADO/A PARA 

ENTREVISTA PERSONAL 

7 CASSARE S.A. Quito-
Guayaquil 35 34.20 7.88 77.08 HABILITADO/A PARA 

ENTREVISTA PERSONAL 

8 LOORAB S.A.S Guayaquil 35 32.40 8.48 75.88 HABILITADO/A PARA 
ENTREVISTA PERSONAL 

9 
ESTUDIO JURÍDICO 
CONTABLE RUIZ 
LAJE S.A.S 

Guayaquil 35 27.90 8.33 71.23 HABILITADO/A PARA 
ENTREVISTA PERSONAL 

10 CORPORACIÓN 
JURÍDICA SEC S.A.S. Quito 35 27.90 7.36 70.26 HABILITADO/A PARA 

ENTREVISTA PERSONAL 

- GESTIUM S.A. 
Quito 35 26.10 7.90 69.00 

DESCALIFICADO/A - No 
alcanza mínimo de 
70/90  

- JUVEPA SERVICIOS 
LEGALES S.A.S. Quito 35 30.60 2.93 68.53 

DESCALIFICADO/A - No 
alcanza mínimo de 
70/90  

- ESCRITORIO 
JURÍDICO PEÑA Y 
ASOCIADOS S.A.S. 

Quito 35 26.10 7.00 68.10 
DESCALIFICADO/A - No 
alcanza mínimo de 
70/90  

- NEGOCONTRACT 
S.A.S Guayaquil 35 27.90 4.79 67.69 

DESCALIFICADO/A - No 
alcanza mínimo de 
70/90  

- HERMO LAWFIRM 
S.A.S. Quito 35 24.30 7.29 66.59 

DESCALIFICADO/A - No 
alcanza mínimo de 
70/90  

- AREVALOCORP 
S.A.S. Guayaquil 35 32.40 

- - DESCALIFICADO/A - 
Inasistencia (Art. 7.3 
Bases) 

- NOVAPOLIS S.A.S. 
Guayaquil 35 33.30 

- - DESCALIFICADO/A - 
Inasistencia (Art. 7.3 
Bases) 

- LEGALMENTUS 
S.A.S. Guayaquil 35 29.70 

- - DESCALIFICADO/A - 
Inasistencia (Art. 7.3 
Bases) 
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RESULTADO NRO. DETALLE 

Habilitados para entrevista (≥ 70/90) 10 5 Quito | 5 Guayaquil 

Descalificados - no alcanzan mínimo (< 70/90) 5 
GESTIUM S.A. (69.00), JUVEPA SERVICIOS LEGALES S.A.S. (68.53), 
ESCRITORIO JURÍDICO PEÑA Y ASOCIADOS S.A.S. (68.10), 
NEGOCONTRACT S.A.S (67.69), HERMO LAWFIRM S.A.S. (66.59) 

Descalificados - inasistencia 3 AREVALOCORP S.A.S., NOVAPOLIS S.A.S., LEGALMENTUS S.A.S. 

 

4. MODIFICACIÓN DEL CRONOGRAMA DEL CONCURSO - ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL 

  
El Comité de Selección, conforme a la Resolución Nro. 5 del Acta de Sesión del 28 de mayo del 2026, 
modificó el cronograma del proceso en la etapa de entrevista personal por razones institucionales del 
ISSPOL y la necesidad de contar con una adecuada organización de la etapa de entrevista personal, 
resolviendo modificar el cronograma del proceso en lo referente a dicha etapa, fijando las siguientes 
fechas, horarios y sedes: 

  

SEDE FECHA LUGAR POSTULANTES 

Quito 02 de junio de 
2026 Edificio Matriz del ISSPOL - Piso 9, Quito. 

LEICOM CONSULTING 
LEICOMCONSULT S.A., 
GECCA GESTIÓN 
ESPECIALIZADA EN 
COBRANZA Y COACTIVA 
S.A.S., LITISCONSORCIO 
S.A.S., CASSARE S.A., 
CORPORACIÓN 
JURÍDICA SEC S.A.S. 

Guayaquil 03 de junio de 
2026 Oficinas del ISSPOL - Plaza Lagos, Guayaquil. 

LAW ENFORCEMENT 
S.A. LAWENFOR, 
GOROZABEL 
CONSULTORES S.A.S., 
LOORAB S.A.S., 
ESTUDIO JURÍDICO 
CONTABLE RUIZ LAJE 
S.A.S, AGORLEGAL S.A.S 

 

6. CRONOGRAMA DE ENTREVISTAS PERSONALES 

 
El orden de entrevistas dentro de cada jornada se determina de la siguiente manera: 

 

NRO. RAZÓN SOCIAL CIUDAD FECHA HORA SEDE 

1 LEICOM CONSULTING 
LEICOMCONSULT S.A. 

Quito 02-06-2026 14H30 Matriz ISSPOL - Piso 9, 
Quito 

2 
GECCA GESTIÓN 
ESPECIALIZADA EN COBRANZA 
Y COACTIVA S.A.S. 

Quito 02-06-2026 15H00 Matriz ISSPOL - Piso 9, 
Quito 

3 LITISCONSORCIO S.A.S. 
Quito 02-06-2026 15H30 Matriz ISSPOL - Piso 9, 

Quito 
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4 CASSARE S.A. 
Quito 02-06-2026 16H00 Matriz ISSPOL - Piso 9, 

Quito 

5 CORPORACIÓN JURÍDICA SEC 
S.A.S. Quito 02-06-2026 16H30 Matriz ISSPOL - Piso 9, 

Quito 

6 LAW ENFORCEMENT S.A. 
LAWENFOR Guayaquil 03-06-2026 10H00 Oficinas ISSPOL - Plaza 

Lagos, Guayaquil 

7 GOROZABEL CONSULTORES 
S.A.S. Guayaquil 03-06-2026 10H30 Oficinas ISSPOL - Plaza 

Lagos, Guayaquil 

8 LOORAB S.A.S. Guayaquil 03-06-2026 11H00 Oficinas ISSPOL - Plaza 
Lagos, Guayaquil 

9 ESTUDIO JURÍDICO CONTABLE 
RUIZ LAJE S.A.S Guayaquil 03-06-2026 11H30 Oficinas ISSPOL - Plaza 

Lagos, Guayaquil 

10 AGORLEGAL S.A.S Guayaquil 03-06-2026 12H00 Oficinas ISSPOL - Plaza 
Lagos, Guayaquil 

 

7. RESOLUCIONES DEL COMITÉ DE SELECCIÓN 

  

NRO. RESOLUCIÓN 

1 Aprobar los resultados de la prueba psicométrica con los puntajes convertidos a escala de 10 puntos y el 
puntaje acumulado definitivo sobre 90 puntos, conforme al detalle de la sección 4. 

2 

Declarar habilitados para la entrevista personal a los 10 postulantes que alcanzaron el puntaje mínimo de 
70/90: LEICOM CONSULTING LEICOMCONSULT S.A., AGORLEGAL S.A.S, GECCA GESTIÓN ESPECIALIZADA EN 
COBRANZA Y COACTIVA S.A.S., LITISCONSORCIO S.A.S., CASSARE S.A., CORPORACIÓN JURÍDICA SEC S.A.S., 
LAW ENFORCEMENT S.A. LAWENFOR, GOROZABEL CONSULTORES S.A.S., LOORAB S.A.S. Y ESTUDIO 
JURÍDICO CONTABLE RUIZ LAJE S.A.S 

3 
Declarar descalificados por no alcanzar el puntaje mínimo de 70/90 a: GESTIUM S.A. (69.00), JUVEPA 
SERVICIOS LEGALES S.A.S. (68.53), ESCRITORIO JURÍDICO PEÑA Y ASOCIADOS S.A.S. (68.10), 
NEGOCONTRACT S.A.S (67.69), HERMO LAWFIRM S.A.S. (66.59) 

4 Declarar descalificados por inasistencia a las pruebas psicométricas a: AREVALOCORP S.A.S., NOVAPOLIS 
S.A.S., LEGALMENTUS S.A.S., conforme al numeral 7.3 de las Bases del Concurso. 

5 
Notificar a todos los postulantes los resultados definitivos de la fase psicométrica con el puntaje 
acumulado sobre 90, adjuntando el presente informe. 

5 Modificar el cronograma del proceso en la etapa de entrevista personal, fijando las fechas, horarios y sedes 
establecidos en la sección 5 del presente instrumento. 

7 Publicar los resultados definitivos de la fase psicométrica y la modificación del cronograma en el portal 
web: isspol.org.ec/coactivas_isspol/ 

 8 

Encargar al Gestor Operativo que gestione ante la Dirección Administrativa del ISSPOL la compra de pasajes 
aéreos con destino a Guayaquil para los servidores que integran el Comité de Selección y del propio Gestor 
Operativo que deban trasladarse a dicha ciudad con el objeto de aplicar las entrevistas personales 
programadas para el día 03 de junio de 2026 en las oficinas del ISSPOL, Plaza Lagos, Guayaquil. 

 

 

 

 

Myr. Juan Luis Ruales Gamboa 

PRESIDENTE DEL COMITÉ DE SELECCIÓN 
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Ab. Karen Johana Burgos Mosquera 

MIEMBRO DEL COMITÉ DE SELECCIÓN 

 

 

 

Mgtr. Andrés Esteban Novillo Abarca 

MIEMBRO DEL COMITÉ DE SELECCIÓN 

 

 

 

Ab. Carolina Lizeth Mañay Gutiérrez 

MIEMBRO DEL COMITÉ DE SELECCIÓN 
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